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baskandan
from the chairman

Yeni Bir Faza Gectik...

Ivan Ailemiz'in Degerli Uyeleri,

Yeni yilin ilk sayisiyla yeniden sizlerle bulusmanin

mutlulugunu yasiyorum. 2014'le ilgili glindemimize
gecmeden once sizlerle gecen yilin bir degerlendirmesini
yapmak isterim. 2013'te sayisal olarak yine hedeflerimizi asan
blyumeler gerceklestirdik. Bununla birlikte gecen yilin en énemli
gelismesi suphesiz Cici markamizin “Tirkiye'nin en hizli blytyen
100 sirketi” listesinde ilk tce girmesiydi. Odulumizd izmir
iktisat Kongresi kapsaminda aldik. Cumhurbaskanimiz Sayin
Abdullah Gul tarafindan kabul edildik, tebriklerle onurlandik.
Bu takdir ve tebrikler aslinda Elvan Ailemiz'in tamaminaydi.
Gorevim geregi ben emaneti aldim, ancak bu vesileyle de
sizlere iletiyorum, s6z konusu basari ve onur hepimizin... Emegi
gecen tim paydaslarimiza tekrar tesekkirlerimizi sunuyorum.

Entelektiiel Varlik Yonetimi (EVY)

Ote yandan 2013 yili bizim icin gercekten de kurumsal tarihimize
gececek guizellikler-gelismelerle dolu gecti. Detaylarn dergimizde
oldugu icin bunlar basliklar halinde siralamakla yetinecegim:

- Istanbul Teknik Universitesi (ITU) ile gida sektérdeki en
kapsamli isbirligi protokoltnl imzaladik.

- Basta calisanlarimiz olmak zere tim paydaslarimizin
kisisel ve kurumsal gelisimine katkida bulunmak amaciyla Elvan
Akademi'yi hayata gecirdik.

- Turkiye sirketler dunyasinda bir ilki gerceklestirerek Elvan
Zeka Kulubi'nt (EZK) kurduk.

- Afrika'da (Kamerun'da) ilk Zeka Atdlyesini actik.

Gecen yil degil, ancak yukarida siraladiklanimin bir devami
olarak Elvan FORUM'u bu yilin ilk c¢eyreginde duizenledik.
Kurumsal ortak akli olusturmayi ve gelistirmeyi hedefleyen
Elvan FORUM ve diger bilesenler dikkate alindiginda Elvan’in
yeni bir faza gectigini kolayliklara gorebiliyoruz. Entelektiel
varlik yonetimine (EVY) gecisin bir ifadesi olan bu alanda
ilerlemeyi strdirecegiz.

Dolayisiyla 2014'te de gerek zihinsel, gerekse fiziksel
alanda gelismeye devam edecegiz. 2014'tn ilk yarisinda hayata
gececek yeni yatinmlarimizla kapasitemiz yizde 50 oraninda
artacak. Bu da yepyeni bir Elvan demek...

Heyecan verici yeni haberlerde bulusmak dilegiyle...

We entered mnto a new phase

m happy to meet with you again in the first issue of the 2014.
IB@ ore starting to talk about 2014 agenda, I would like to
have an overview of 2013.

We grew more than our statistical expectations at 2013
again...

Besides, the most important event of the last year was that our
brand “Cici” entered to the list of “Fast Growing 100 Companies
of Turkey” as the third of the top. We received our prize within
the Izmir Economic Congress which is remarkable national
organization.

Our Honorable President Abdullah GUL accepted us and
we were held in high esteem with his greetings. Actually these
greetings and appreciations are for whole Elvan Family. 1
accepted them as a part of my duty; however, I kindly forward it
to you. This success and honor belong to all of us. Again I want
to thank all of our members and partners who contribute to this
success..

Intellectual Asset Management (IAM)

2013 was full of beauties and developments which would be
written in our corporate history. Since you will find the details are
in the magazine, I will just settle the topics down:

- We signed the most comprehensive cooperation protocol in
food industry with Istanbul Technical University (ITU).

- We actualized Elvan Academy to make contributions to
the personal and corporate development of our partners and
especially our employees.

- We established Elvan Intelligence Club (EZK) by breaking
a new ground in Turkish Company World.

- We opened first Intelligence Workshop in Africa
(Cameroon).

We held Elvan FORUM, not in last year, but in the first
quarter of this year as the continuance of the aforementioned.

When we consider Elvan FORUM which aims to create a
common corporate mind and improve it, and other components,
we can clearly see that Elvan has entered into a new phase. We
will carry on the development which is a sign of moving into
Intellectual Asset Management (IAM).

Thus, we will continue to grow both in mental and physical
area in 2014. Thanks to our new investments which will be
realized in the first quarter of 2014, we will increase our capacity
about 50%. This means a “brand new” Elvan is coming up soon...

Hope to meet you again with exiting news.

Hidayet Kadiroglu
Elvan Grubu Baskani
Chairman of the Elvan Group
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Elvan Grup’tan

haberler

Yeni kurumsal tamitim film

gosterime grdi.

Elvan Sirketler Grubu, yeni yapilanmaya
uygun olarak yeni bir kurumsal tanitim

filmi hazirladv. Istanbul, Eskisehir ve Manisa
tesislerinden alinan goriintiiler, grubu
tamimlayan yetkinliklerle ekrana geliyor. Buna
gore Elvan Sirketler Grubu'nu tammlayan
faktorler soyle siralaniyor:

1- Kéklii, 2- Giiglii, 3- Giivenilir, 4- Global,

5- Yenilik¢i, 6- Vizyoner, 7- Sosyal Sorumlu...

') New corporate introduction
film released!

Elvan Group of Companies produced a new
corporate introduction film in accordance with
the new structuring. Images shot in Istanbul,
Eskisehir and Manisa facilities come to the
screen with the mnovations describing the group.
Accordingly, the factors which describe the Elvan
Group of Companies are listed as follow:

I- Deep-rooted, 2- Powerful , 3- Reliable, 4-
Global, 5- Innovative

6- Visionary, 7- Socially Responsible

Hem Egltlm Hem de Etkll€§lm .. Both training and interaction

| ihracat Satis — Intersweet
Degerlendirme ve Egitim
Toplantisi Cici Toplanti
salonunda gerceklesti. Dis
Ticaret ve Uygulama Muduri
izzet Duru tarafindan verilen
egitime pazarlama, dis ticaret
(Intersweet) ve lojistik ekibi
katildi. Sabah saat 09:00'da
baslayan egitim, saat
15:00'de katilimcilara sertifika
takdimiyle son buldu. Séz -
konusu egitimin ilgili birimler
arasindaki etkilesime de katki
yaptigi gozlendi.

1. Export Sales — Intersweet
Evaluation and Traimning
Meeting was held in Cici
Meeting Hall. Marketing,
Foreign Trade (Intersweet)
and logistic teams attended the
training given by Izzet Duru,
Foreign Trade and Application
Manager. The training started
at 09:00 a.m. ended at 15:00
when the participants received
their certificates. It was seen
that the subject training
contributed to the interactions
of the related departments in
the training.
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Elvan Grup’tan

haberler

Grup olarak govde gosterdi

Kardes sirketlerle birlikte
kurumsal yapisini gelistiren

ve Elvan Sirketler Grubu

catist altina giren Elvan,
fuarlarda da grup olarak
govde gostermeye baslads. lk
deneyim de Worldfood Istanbul
Gida Urtinleri ve Teknolojileri
Fuan'nda gerceklesti. 05-08
Eyliil 2013 tarihleri arasinda
gerceklesen fuara Elvan
Sirketler Grubu iist ¢atis
altinda katilim sagland, tiim
diinyadan miisteriler agirlanda.

|

\ v

Worldfood Istanbyl 2013

Gecen donemin diger fuarlar
Other fairs in the last term

- TUSKON tarafindan organize edi-
len Tiirkiye - Diinya Ticaret Kopriisti
2013

- Ghana Big 5 Show 2013

-ANUGA 2013

- ISM 2014

Showing of its
strength as a group

Elvan, which develops its
organizational structure with the
sister companies and joins to the
Elvan Group of Companies has
started to show of its force in fairs
as a group. Its first experience was
Worldfood Istanbul Food Products
and Technologies Fair. In the
Jair, held on the dates of 05-08
September 2013, the participation
was provided in the fair under the
roof of Elvan Group of Companies.
Customers all around the world
were hosted.

Ghana Big 5 Show 2013

I, ©1 VAN SEKERIM! 4




News From
Elvan Group

ISM 2014

TEHSW EET ANUGA 2013
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Elvan Grup’tan

haberler

Yenilenen Elvan
Hem Dinamik Hem de Istah Acict...

Renewed Elvan

Both dynamic
and appetizing. ..

Elvan Grubu Pazarlama Direktorii
Bengii Toker, yenilenen Elvan
logosunun renk ve formunu
yorumladi. Bengii Toker, yeni
logonun kullaniminm kurala baglayan
kurumsal kimlik kitabinin da

Bengii'Toker, Marketing Director of Elvan
Group, interpreted color and form of
renewed logo of Elvan. BengiiToker also
stated that the corporate identity book,
which binds the usage of new logo to rules,

1s prepared.

hazirlandigh bilgisini verdi.

emeli bir sekerci dilkkani olarak 1952'de atilan El-
Tvan, kurumsal logosunu degistirdi. Ortasinda E'nin

bulundugu amblemli logo yerine sade bir tarzi be-
nimsedi. “Logo, bir markanin karakteristik yiizi ve temelidir.
Tum yazili ve gorsel yayinlarda iletisim araci islevini gortr
ve marka icin énemli bir tamamlayicidir” diyen Elvan Grubu
Pazarlama Direktorl Bengti Toker, yeni tasarimla ilgili agik-
lamasini s6yle strdurdl: “Elvan logosunu olusturan yazi ka-
rakteri, Elvan'in gegmisle olan glclt baglarini koparmamak
adina yeni logomuza ayni sekilde aktarildi. Eskiye nazaran
minimalist ve sade tasarimi ile Elvan'in yeni logosu modern
bir formda...”

Azim ve kararliligin da ifadesi...

Bengl Toker, yeni tasarimin renk ve yapi 6zelliklerini
de s6yle yorumladi: “Yeni logomuzun rengi olan kirmiz, is-
tah acici bir renk olmasinin yaninda Elvan'in dinamizmini,
azim ve kararlihigini simgeliyor. Ayni zamanda kirmizi, isi-
mizi tutkuyla yaptigimizin temsilidir. Kirmizi zemin, logonun
okunurlugunu kolaylastiryor. Logomuzu cevreleyen beyaz
kontur hem logotype’i daha okunur ve carpici kiliyor hem de
her renk ve sekildeki zeminlerde logoyu koruyan bir kalkan
gorevi gortyor.”
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Elvan which was founded in 1952 as a candy
shop changed its corporate logo. Instead of

the logo with an “Ly” letter in the middle of

it, a simpler style is adopted. “Logo 1s the
characteristic face and foundation of a brand.
If it acts as a communication tool in all written
and visual publications and it is an important
component for the brand.” said Bengii'Toker,
Marketing Dirvector of Elvan Groupand
continued her statement about the new design
“Typeface of Elvan Logo 1s transferved to

our new logo because we do not want to lose
our strong bonds with the past. New logo of
Elvan, now, is morve modern than its previous
version thanks to its minimalist and simpler
design.” And Bengii'Toker interpreted new
design, color and structure of the logo: “Red,
the color of our new logo 1s an appetizing color
and it symbolizes dynamism, determination
and stability of Elvan. And also, it is a symbol
showing that we do our business with passion.”



ARAMIZA KATILANLAR

Adi - Soyad:i

Mezun Oldugu
Okul

Mezun Oldugu
Boliim

Pozisyonu

iZZET DURU

GULSAH ALVEROGLU

Di1s Ticaret ve Uygulama Miidiirliigii

Dogu Akdeniz Univ.

Trakya Universitesi

Ulaslararasi iligkiler

Turizm-Otelcilik

D1s Ticaret ve Uygulama
Midira

Ithalat Operasyon
Uzmani

KAMIL BIRCAN OZBEK

Satinalma

Marmara Universitesi

Midirligi

Isletme

Satinalma Uzman
Yardimcisi

MEHMET iBRAHIM
ALTINTAS

Planlama
Istanbul Teknik Univ.

Uretim Gene

Midiirliigii

Matematik Miihendisi

1 Miidiirligii

Planlama Uzman Yard.

RAMAZAN ERCAN
CANATAN

MURAT UTLU

ELiF CETIN

ELIF DOGAN

HATIiCE UNLU
BAHAR SAL
HANDE AKAR

Orta Dogu Teknik Univ.
Istanbul Universitesi

Abant Izzet Baysal Univ.

Abant Izzet Baysal Univ.

Kirklareli Universitesi
Kirklareli Universitesi
Istanbul Universitesi

Intersweet Dig

Gida Miihendisi
Makina Miithendisi

Kimya Boélimi

Kimya Bélimiu

Kimya Bélimii
Gida Teknolojisi
Lastik ve Plastik Boliimii

Ticaret Ltd. Sti.

Is Gelistirme Sefi

Bakim Miihendisi

Labaratuvar Uzman
Yardimcisi

Hammadde/Ambalaj
Kontrol Uzman Yard.

Kalite Saglama Fenomeni
Kalite Saglama Fenomeni

Kalite Saglama Fenomeni

GOKHAN KILLIOGLU
CELAL RAMAZANOGLU
ADEM KARADUMAN

GIRAY DURGUN

Istanbul Universitesi
Golden-Beacom Collage
Istanbul Kiltiir Univ.

Atatiirk Universitesi

Pazarlama Yiiksek Lisans

Uluslararasi Isletme
Yonetimi (MBA)

Endistri Mithendisligi

Fransiz Dili ve Edebiyati

cici pazarlama Ltd. Sti.

Marka Sorumlusu

Ihracat Satig Uzman
Yardimcisi

Thracat Satis Uzmani

Ihracat Satig Uzman
Yardimcisi

SENCAN KINAY
UZAY KARAMAN

MEHMET GUVEYI

BENGU TOKER

AHMET KUCUKKAYA

MUSTAFA UFUK
HAMARAT

Anadolu Universitesi

Atakoy Lisesi

Ozel Akasya Lisesi

Avcilar End. Mes. Lisesi

Pazarlama Direktorlugii

Tedarik Zinciri Koordinatorliigii

Karaelmas Universitesi Makina Miithendisi

Tedarik Zinciri Koordinatorligii

Iktisat

Fen Bilimleri

Tiirkce-Matematik

Makine Ressamligi

Tiirkiye Satig Mudirii
Satis Operasyon Sefi

Ist-And./Bat1 Karadeniz
Bolge Satis Yoneticisi

Pazarlama Direktorii

Proje Mithendisi

Imalat Kalite Kontrol
Uzman Yardimcisi
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Elvan Grup’tan
haberler

Donut’in Lezzet Cercevesi!

Flavor frame of Donut!

urquality kapsamina alinan ve

markalasma calismalarina hiz veren

Elvan Grubu, bu hedefe uygun olarak
pazarlama bélimuni takviye etti. Pazarlama
Mudurltgina Direktorlik seviyesine
yUkselten ve basina da Bengt Toker'i getiren
Elvan, pazarlama faaliyetlerini arttiriyor.
Boylelikle yeni driin tanitimlar daha ilgi
cekici ve organize hale geldi. Bu kapsamda
ilk aktivite de Today Donuta yonelik oldu.

‘Amerikan keki’ olarak da bilinen Donut'un

endustriyel olarak Turkiye'deki ilk Gretimi
olan Elvan Today Donut, lezzet cercevesi
konseptiyle tanitildi. Pazarlama DirektorlGgu
tarafindan satis ekibine yénelik organize
edilen program Elvan Toplanti salonunda
gerceklestirildi. Kek grubu sorumlusu Pinar
Erst tarafindan yapilan sunum sonrasinda
cekilen resimlerle toplanti anilar hanesine
kaydedildi.

I, ©1 VAN SEKERIM! 8

Elvan Group, which is included in Tiwrquality and
speeds up its branding works, supports the marketing
department according to this aim. Elvan, which enhances
its Marketing Headship to Directorate and assigns
Bengii Toker to the Directorate has been increasing its
activities. Thus the new product promotions have become
more organized and attractive. In this context, the first
activity was for Today Donut. Elvan Today Donut,
known as the ‘American Cake”, which is the first p Elvan
Group, which is included in Turquality and speeds up

its branding works, supports the marketing department
according to this aim. Elvan, which enhances its
Marketing Headship to Directorate and assigns Bengii
Toker to the Directorate has been increasing its activities.
Thus the new product promotions have become more
organized and attractive. In this context, the first activity
was for Today Donut. Elvan Today Donut, known as the
‘American Cake”, which is the first production of Donut
in Turkey s promoted with the concept of flavor frame.
roduction of Donut in Turkey is promoted with the
concept of flavor frame.



News From

Elvan Group

Organize tanitim toplantisi

Bengtii Toker liderligindeki pazarlama ekibi, en
organize-kapsamli tanitim toplantisini ise Cici
Toplanti salonunda gerceklestirdi. Pazarlama
Direktort Bengti Toker'in acilis konusmasiyla
baslayan Organize Uriin tanitim toplantisinda
marka sorumlulari Ali Akgl ile Pinar Ersi ve
Zeynep Kahraman kendi kategorilerindeki son
gelismeler ve yeni gtindemlerle ilgili sunum
yaptilar — gelen sorulari cevapladilar. istanbul
Uretim Genel Mudurii Veysi Orug, Intersweet
Genel Midur Davut Kaya ve Cici Pazarlama
Genel Mudurt Mustafa Arslan'in da izledigi
program, pasta kesimi ve hatira resmiyle son
buldu.

l’uhl@i 3#; A
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Elvan Grup’tan

haberler

Masw’da Elvan-
BIM 15bwrlig
Misir’da yasanan sikintilara

ragmen bu iilkedeki tesis yatirimini
kararhlikla stirdiiren Elvan Grubu,
perakende piyasasindaki gelisimini |
de stirdiiriiyor. Elvan Grubu, Misir'da
da subeler acan Tiirkiye'nin lider
perakendecisi BIM ile isbirligi
yapwyor. Elvan Grubu Miswr Ulke
Yoneticisi Selim Yilmaz’'in verdigi
bilgiye gore Elvan markali bar, kek

ve jelly iiriinler BIM raflarindan da
Masirlhilarla bulusuyor.

Elvan-BIM collaboration
in Egypt
Though the problems in Egypt,
Elvan Group, continuing
pertinaciously to plant invest-
ment in this country maintains
its development in retail sector.
Elvan Groups collaborate with
BIM which is the retail leader
of Turkey and has branches in
Egypt. According to the infor-
mation given by Selim Yilmasz,
Egypt Country Manager of
Elvan Group, BIM introduces
the bars, cakes and jellies with
Elvan Brand to Egyptians.

Irak’1 Selamlayan ‘En Tath Panolar’

Komsumuz Irak, Elvan Grubu’nun oncelik
verdigi tilkelerden birisi.. Bu yiizden tanitim ve
iletisim faaliyetleri gelistirilerek siirdiiriiliiyor.
Irak Ulke Yéneticisi Fahrettin Turan’in
bildirdigine gore Erbil yolu iizerindeki reklam
panolari yenilendi.

“Sweetest Boards” Greeting Iraq

Our neigbhour Iraq is one of the companies which
are highly important for Elvan Group. There-
fore, promotion and communication activities

are maintained under development. As Fahrettin
Turan, Iraq Country Manager, stated, advertising
boards on Erbil Road were renewed.

I, ©1 VAN SEKERIM | 10



News From

Elvan Group

Kis adasinda her yere Elvan, her yer Elvan...

In Kash Island Elvan to everywhere, everywhere is Elvan. ..

Elvan Grubu, Iran’a
bagh Kis adasinda
yerel is ortagir Hojjat
Asafi ile bir basan
hikayesi yaziyor.

Son zamanlarda
Istanbul’da dillendirilen
bir ilandaki gibi “Kis
adasinda her yer
Elvan, her yere Elvan’
gercegini yasatiyor.
50 bin niifuslu adada
Elvan tabelal 8.

satis magazasini

acan Hojjat Asafi, Elvan Group writes a successes — Hojj Asafi, which opened Sth
mutlulugunu dostlar story with its local business shop with Elvan signboard

ve is ortaklaryla pasta partner Hojjat Asafi in Kish, celebrated its happiness with its
keserek kutladi. Elvan Island of Iran. As it is stated friends and business pariners.
tabelali magazalariyla in a latest notice in Istanbul, it~ Asafi, forming a model with its
bir model olusturuyor represents the fact of “In Kish shops with Elvan signboard
Asafi, Kesam adasinda Island Elvan to everywhere, foresees a similar development
da benzer bir gelisim Elvan is everywhere”. In the plan in Qeshm Island.

plani o6ngoriiyor. island with its 50.000 people,

Romanya’ya da Ofis...

Yaklasik 130 tilkeye ihracat yapan Y ; ;
Elvan Grubu, belli bir biiyiikliige ulasan Laaison Ofﬁce at Romamna...

pazarlarda iilke ofislerini kurmaya devam
ediyor. Daha 6nceden Maisir ve Irak’a iilke
ofislerini yapilandiran Elvan, son olarak
Romanya atamasim da yapti. Buna gore
Fuat Yiiksel, Romanya Ulke Yéneticisi olarak _ ) _ ’
gorevlendirildi. Atama oncesinde Romanya appointment as well. Fuat Yiiksel is appointed
basta olmak iizere bélge iilkelerinden sorumlu as Country Manager of Romania.

Ithracat Uzmam olarak calisan Fuat Yiiksel'i
mesai arkadaslar: ugurladi. Fuat Yiiksel, yeni
goreviyle ilgili hedefini soyle acikladi: “Elvan
Grubu'nun bir bireyi olarak yeni gorevimin
getirmis oldugu sorumluluklarimin son
derece farkindayim. Grubumuz biiyiimesine
yakisacak sekilde beklentilerin iistiinde bir
performansla 2023 yili hedefimize olan
katkimi Romanya’dan gerceklestirmek icin
elimden gelenin en iyisini yapacagima dair
kimsenin siiphesi olmasin.”

Elvan Group, exporting to about 130 countries
continues to establish Country offices in the
markets with a specific size. Elvan, which
previously configured the Egypt and Iraq
offices, has finally accomplished its Romania

11 |ELVAN SEKERIM 4



Elvan Grup’tan

haberler

Odiillendiwrmeye devam. ..
Continuing to award

Istanbul tesislerinde hayata gecirilen ‘Oneri We continue to award people who
Kutusu’ uygulamasina 6neri ve goriis bildirenler express thetr opinion and proposal
odiillendirilmeye devam ediliyor. F1'de ve F4'te for the application “Proffer Box”
yaptiklan iyilestirmelerle verimlilik artis which is realized in Istanbul plant.
saglayanlara édiilleri Istanbul Uretim Genel The awards are given to the ones
Miidiirii Veysi Orug ve Seker Fabrikas1 Miidiirii who tncrease the productivity
Giircan Giiler’in katilimiyla yapilan programda thanks to recruitments in F1 and
verildi. Dereceye girenlere altin verilirken her tiirlii '/ recruitments in program with
oneride bulunanlara ise kupa hediye edildi. the participation of Veysi Orug,
Ceyrek altinla 6diillendirilenler ve projeleri: General Directorate of Production,
F4: Ayfer Sentiirk- Kiibra Yalcin and Giircan Giiler, Manager of the
(Paketleme projesi i¢in) Sugar Factory attend. Gold is given
F4: Bayram Ince (AHM pisirici kapagina kilit as an award for those who rank
uygulamast) in the program and cups are given
.K: Tevfik Senel those who make suggestions.

(Kurban etleri icin file torba uygulamast)

F2: Mehmet Gencay

(Firinlar otamatik vana tizerine manuel vana
takilmast ile tedbir alinmast)

Cumhuriyet altin alan ekip ve projesi:

F 4: Muammer Ozdemir - Ilhan Akarsu - Ogun
Aydin - Murat Sit

(Bepex hatti otomatik koli doldurma projesi)
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News From

Elvan Group

TUBITAK tan

Elvan'daki Ar-Ge kiiltiiriine Tiirkiye'nin
gurur kaynagi TUBITAK tan da

taktir geldi. TUBITAK Marmara Gida
Enstitiisii Miidiirii Prof. Dr. Giirbiiz
Ates baskanhgindaki 6 kisilik arastirma
ekibi Elvan’a inceleme-tanmima ziyareti
gergeklestirdi. Elvan Grubu Baskani
Hidayet Kadiroglu, Istanbul Uretim
Genel Miidiirii Veysi Orug ve Cikolata
Ar-Ge Miidiirii Yusuf Cukur’un da
hazir bulundugu toplantida Ar-Ge
Merkezi Miidiirii Dilek Sener, misafirlere
yapilan projeler ve inovatif giindemle
ilgili bir sunum gerceklestirdi. Grup
Baskani Hidayet Kadiroglu da genel bir
degerlendirme yapti. Toplanti sonrasi
heyet Ar-Ge merkezini gezdi. Dinledikleri
ve gordiikleri karsisinda saskinligini
gizlemeyen Prof. Dr. Giirbiiz Ates,
“Maalesef tilkemiz gida sektoriinde
Ar-Ge'ye pek 6nem verilmiyor. Elvan
yapumayam yapiyor. Biz Elvan’i boyle
bilmiyorduk. Tebrik ederiz sizi” diyerek
taktirlerini dile getirdi.

taktr
Appreciation from TUBITAK

TUBITAK appreciated the R&ED culture of Elvan, a source of pride
Jor Turkey. An inspection team of 6, under the presidency of Prof.
Dr.. Giirbiiz Ates, Director of TUBITAK Marmara Food Institute
made an inspection and approval visit to Elvan.

Prof. Dr. Giirbiiz Ates who could not hide his surprise against what
he saw put into words his appreciation and said “I am sorry that
R&D 1s not seen as important in food sector of our country. Elvan
does what is not done. We did not know Elvan in this way. We
congratulate you for this.”

Denetimle onaylandi: Ar-Ge’ye devam...

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
Degerlendirme ve Denetim Komisyonu'nun
27.09.2012 tarihli toplantisinda alinan
bir kararla Elvan’a sektoriindeki ilk

Ar-Ge Merkezi Belgesi verilmesi uyqun
goriilmiistii. Bakanlik yetkilisi ve bilim
adamlarindan olusan heyet, aradan

gecen bir yil sonra Ar-Ge Merkezi’'nin

ilgili standartlara uygun olarak calisip
calismadiginmi denetledi. Heyete 1 yilda
yapilan projeler hakkinda bilgi veren ve
tesisleri gezdiren Ar-Ge Merkezi Miidiirii
Dilek Sener, denetim sonucuyla ilgili olarak

sunlar kaydetti: “ 7 kisiden olusan denetim

komisyonu, Ar-Ge Merkezimizi 2013

yilinda yaptigi projeler, gelistirdigi iiriinler

ve uzman personel acisindan denetledi.
Farkli tiniversitelerden konusunda uzman
hocalarnimizin ovgiileri ve yiiksek begenileri
tiim ekibimizi motive etti.”

Approved by the audit: Continuance in RSD

According to a decision, taken in the meeting of Evaluation and
Inspection Commussion of Ministry of Science, Industry and Tech-
nology dated 27.09.2012, it was found appropriate to give R&D
Central Certificate to Elvan which is the first in its sector. The com-
mittee consisting of the official of the ministry and scientist audited
whether the R&GD Center has been run according to the related
standards after one year and approved the its suitability.

13 |ELVAN SEKERIM 4



Elvan Grup’tan

haberler

Cici’de belgeler de yenilend

Elvan Grubu biinyesine dahil olduktan
sonra teknolojisini yenileyen ve yeni
kategoriler gelistiren Cici Cikolata,

s0z konusu gelismelere paralel olarak
kalite belgelerini de yeniledi. Hem de
yurtdis1 akreditasyonlu olarak... ISO
9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi ve
ISO 22000:2005 Gida Giivenligi Yonetim
Sistem sertifikasyonunu SGS gibi global
anlamda énemli ve saygin bir yeri

olan kurumdan almauy tercih eden Cici
Cikolata, boylelikle sistemli calismaya
olan bakis agisini, kalite ve gida
giivenligine verdigi onemi ve siireklilige
olan inancim gozler oniine serdi.

Hedef BRC
Sertifikasyonu

Cici Cikolata Kalite Saglama Miidiirii
Nigah Tunca, yeni hedeflerini séyle
aciklad: “Sektoriin gerektirdigi

yeniliklerle yerel ve global regiilasyonlar

giincel olarak takip ederek, is
ortaklarimizin talepleri dogrultusunda
siirekli iyilesmek ve saglikl sekilde

biiyiimek... BRC sertifikasyonu ile birlikte

ise bu standart gerekliligini benimseyen
miisteri portfoyiinii artirarak iiriin
giivenligi ve kalitemizin siirekliligini
miisterilerimizle birlikte saglamak.”
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Documents renewed in Cict

Cici Cikolata, developing new categories and renovating its
technologies after joining Elvan Group has renewed its quality
certificates with international accreditation in parallel with
the subjected developments. Cici Cikolata that prefers to ob-
tain its 1SO 9001:2008 Quality Management System and 1SO
22000:2005 Food Safety Management System certificates from
SGS, a globally important and reputable institution, displays
its perspective for systematic working, the importance of the
quality and reliability and sustainability for the food safety.

SGS
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News From

Elvan Group

Elvan’da Helal'in kapsam genisledi
Cict Siit’e de Helal geldu. ..

ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemleri ile ISO
22000:2005 Gida Giivenligi Yonetim Sistemleri'ne
(SGS firmas: belgeli) gore diinya capinda tiretim
faaliyetlerini siirdiiren Elvan, helal belgesini
yeniledi, kapsamini genisletti. Elvan Seker tesisi
Kalite Saglama Sefi Didem Giizeloglu'nun verdigi
bilgiye gore TSE’den alinan yeni belge, Elvan
markasiyla iiretilen tiim sert ve yumusak sekerleri
kapsiwyor. Didem Giizeloglu, s6z konusu belgenin
2014 sonuna kadar gecerli oldugunu kaydetti.

Bu arada Manisa Salihli’de iiretim yapan Cici
Siit de helal belgesi aldi. Diinya Helal Birligi'nden
alinan belge, siit ve siit iiriinlerini akredite ediyor.

Elvan
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With the renewal of Halal
certificate, it has now a
broader extent

Elvan, which continues its global production accord-
ing to ISO 9001:2008 Quality Management System
and ISO 22000:2005 Food Safety Management System
(certified by SGS Corporation) renewed its halal
certificate and broadened its extent. According to the
information given by Didem Giizeloglu, the Quality

Providing Chef of Elvan Sugar Plant, the new certifi-
cate taken from TSE covers all hard and soft candies.
Didem Giizeloglu stated that the certificate is valid
until the end of 2014.
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Elvarin Black & White |
Yikselmekte olan Elvarin markamizin en yeni |
yuzu. Dlinya'da esi benzeri olmayan ozel |
siyah kakao ile yogurulmus gofreti ve siit

aromasi ile Black & White trlnu Elvarin |

markamizin bayrak gemisi ! |

Elvarin brand’s newest face and flagship at |
wafer category. Unique harmony of milk and |
cacao with crispy Elvarin Wafer!

Elvarin Caramel Duo

Gofret kategorisinde yeni bir ¢igir agtik.
Cikolata, Findik Aromasi ve Karamel'in essiz
birlesimiyle yepyeni Elvarin Caramel Duo'yu

yarattik. 25 gr lik iki parcadan olusan Elvarin |
Caramel Duo bircok pazanmizda coktan
raflarda yerini aldi bile.

Wafer, caramel and chocolate met in same
package. And we created Elvarin Duo in a twin
package to share it easily with your friends.
Product which consists of double 25 gr bars,
has already placed shelves in our many export
markets.




i Today Puffy !
Kek ve Marshmallowun miithis beraberligi! |
Yumusacik kek Gizerinde tadina doyum olmayan |
bol marshmallow ve nefis kaplamasiyla yepyeni |
bir tat. Marshmallow severlerin vazgecilmezi
olacak yeni Today Puffy’'nin keyfini cikarin! |
Yepyeni muzlu, cilekli, karamelli ve visneli |
cesitleri ve rengarenk marshmallowlariyla yeni
Today Puffy serisi her damak zevkine uygun
alternatifler sunuyor. |

The perfect relationship between cake and
marshmallow! |
The newest combination of rich marshmallow, |
soft sponge and tasty cocoa coating.

Today Puffy will be an addiction for all |
marshmallow lovers. |
Enjoy this puffy taste! I
New Today Puffy serial, offers 4 newest
alternatives of colourful marshmallows as |
strawberry, banana, caramel and cherry flavours |
to suit all tastes.

Choco Banana

Disi sttlh kakao kaplamali, ici muz aromali
| havalandinimis jelly'nin 6zel bilesiminden
| olusan Choco Banana, muz seklindeki

formuyla dustk kalorili, enfes bir
atistirmalik! Bu hafif ve lezzetli tadin keyfini
| cikarin...

Choco Banana which has a special
| combination form of milky compound
| chocolate and banana flavoured aerated,
soft foamy gummy is a perfect low calorie

snack ! Enjoy this light and delicious
| taste...




Elvan Grup’tan

haberler

Imzalar ‘Gida Doktorlary’

Icin Atild:

Signatures for “Food Doctors”

Istanbul Teknik Universitesi (ITU) ile Elvan
Grubu isbirligi protokolii imzaladi. ITU
Rektorliik binasinda imzalanan ve her

iki kurumun cesitli alanlarda isbirligini
ongoren protokole gore ITU de yiiksek
lisans ve doktora yapan égrenciler, gida

ve gida teknolojileriyle ilgili projelerinin
uygulamasini-gelistirmesini Elvan Ar-Ge
Merkezi’ndeki pilot tesiste yapabilecekler.
Gida doktoru adaylar icin her tiirlii
malzeme ve ortami saglayacak isbirligi icin
ITU Rektérii Prof. Dr. Mehmet Karaca, “Bu
uygulama, tiniversite-sanayi isbirligini
otesinde bir sosyal sorumluluk projesi...

Sektore 6rnek olmasimi dilerim” diye konustu.

Istanbul Technical
University(ITU) and Elvan Group
signed a cooperation protocol.
According to the protocol signed
in ITU rectorship building and
foresaw the collaboration of two
corporation with in different areas,
Postgraduate and doctoral student
will conduct project application
and development about food and
food technologies in the pilot plant
of Elvan R&D Center.
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News From

Elvan Group

ifbirliginde Oteye Bir Sorumluluk ||‘| I|Z|e|"|e tath ﬁ
TUnin gida sektériinde bu kapsamdaki ilk isbirligini kllk mvlﬂnda
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Elvan Grubu ile yaptigini hatirlatan ITU Rektérii Prof. e e e eI,

Dr. Mehmet Karaca, “Bunu sadece bir Universite- 7S ' :
sanayi isbirligi uygulamasi olarak gérmemek lazim. Bu
ayni zamanda bir sosyal sorumluluk projesi... Bunun
sanayiyi gelistirmek ve nitelikli insan yetistirmek
acisindan iyi bir kopri oldugunu distntyorum. Diger
firmalarimiza da 6rnek olmasini diliyorum” dedi. Prof.
Karaca, 6zellikle yiksek lisans ve doktora 6grencilerinin
projelerini gelistirme ve uygulama asamasinda Elvan pe .. —
Ar-Ge Merkezi'nin kullanacak olmalarinin pratik acisindan \i
kendilerine ¢ok faydali olacagina dikkat cekti. T e

ITU ile yapilan anlasmanin sirketin Ar-Ge alanindaki
politikalarinin bir yansimasi oldugunu belirten Elvan
Grubu Baskani Hidayet Kadiroglu, “Ar-Ge butcemiz
toplam cironun yiizde 2'sini olusturuyor. Hedefimiz ise bu
harcamalari ylizde 3 seviyesine cekmek. Sekerleme ve
unlu mamdillerle ilgili elimizde proje yogunlugu var bunlari
ITU ile beraber sekillendirecegiz” degerlendirmesini yapti.

imu II Ivan Gitda

Istanbul Technical University (ITU), which consists
of the first higher education mnstitution providing
training for Food Engineering in Istanbul, and Elvan
Group, which established first R&D Center in food
sector, signed cooperation protocol. According to the
protocol signed by Prof. Dr. Mehmet Karaca, Rector of
ITU, and HidayetKadirogli, Group President of Elvan,
both of the institutions aim to collaborate in RSD of
Jfood products and technologies. Protocols are signed in
ITU Rectorship Building with the participation of Prof.
Dr. BeraatOzcelik, Head of ITU Food Engineering
Department,

A Responsibility Morve Than
Collaboration
“You should not see that only as collaboration

between a university and industry. This is also social et m
responsibility project.” said Mehmet Karaca, rector of hﬂ ve E|\‘all, glda tEI(IItIID]ﬂEI'I

; o . . . . ] L]

ITU, who reminded the first collaboration in food sector |g|'| MY“‘I fll'tll'laSl vapauk AKSAM

between ITU and Elvan Group. “R&D budget consists Imnnuq Teknik (niversitesi lle Elvan Grubu Ar-Ge igin el siusty,
. . 10 dok lieri EJ | IEstirecek,
of %2 of total turnover. We aim to raise these expenses ;E.,E,T“T,rffﬁ" Rl Bvan TCasiiiug proie g (s
. WY b ETwun Gk aghirlig
to %3. We have a lot of projects for candy and bakery KAl St ﬂllﬂ'-'-":ﬁ'
products and we will form them together with ITU.” ~LepmerLapliaiod g
. . . » . :h‘l‘h:h""wnwl::in:n—
said HidayetKadiroglu, Group President of Elvan, e e sopeitceio
stating that the agreement with I'TU 1s a reflection of o Mg 1) it
oy Full £k, U-hn-'lu--..l- .
R&D policies of the company. o et ™
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Elvan Grup’tan

haberler

Yeni bir acilim daha A new expansion

ELVAN FORUM

Diinyanin farkh cografyalarindaki
10’a yakin tesiste iiretim yapan
Elvan Grubu, kendi icindeki
egitimi, iletisimi ve etkilesimi
artirmaya yonelik yeni bir acilim

Elvan Group which has made
production in about 10 different sites
in the world made an extension

to increase internal training,

daha yapti: ELVAN FORUM... Bu communication and interaction.

yil ilki 8-9 Subat 2014 tarihleri ELVAN FORUM... The forum was
arasinda Bolu Abant’ta yapilan held in Bolu, Abant on 8-9 February
forumun her yil gelistirilerek 2014 for the first ime and it was
gerceklestirilmesi planlanmiyor. planned to hold a meeting every year.
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News From

Elvan Group

Urkiye'de 3 ilde 6 tesiste, dinyada ise 3 Ulkede

toplam 9 tesiste Uretim yapan ve her gecen

glin bunlara yenilerini ekleyen Elvan Grubu,
kendi icindeki egitimi, iletisimi ve etkilesimi artirmaya
yonelik yeni bir acilim daha yapti: ELVAN FORUM...
Ozellikle sef ve Ustl yénetim kademesindekileri baz
alan forumun ilk uygulamasi da bu yil 8-9 Subat 2014
tarihleri arasinda Bolu Abant'ta yapildi.

Her sey bir hayalle baslar

istanbul, Eskisehir ve Manisa tesislerinden gelen
100'0 askin katiimciy bulusturan Elvan Forum,
08 Subat 2014 Cumartesi 6glen sonrasinda

Elvan Grubu Baskani Hidayet Kadiroglu'nun acilis
konusmasiyla basladi. “Her sey bir hayalle baslar”
diyen Hidayet Kadiroglu, icatlarin, gelismelerin

ve insanlik tarihindeki ilerlemenin kurulan
hayallerle mumkuin olduguna dikkat ¢cekerek, “Her
arkadasimizin kisisel ve kurumsal hayalleri olmali”
tavsiyesinde bulundu. Yasanan krizlere ragmen
Elvandaki surdirdlebilir basariyr duygusal istikrarla
yakaladiklarini anlatan Hidayet Kadiroglu, soyle
devam etti: “Biz genel davranis bicimi olarak piyasa
iyi oldugunda haddinden fazla agilmadik, kétii
oldugunda ise karamsarliga kapilip ice kapanmadik.
Genel ekonomi iyi oldugunda islerin bir stire sonra
kétlye gidecegi temkinini, kriz anlarinda ise ilerleyen
stirecte durumun dizelecegi iyimserligini daima
koruduk. Bu yaklasim, ailemizde ve sirketimizde
Duygusal istikrari sagladi. Duygusal Istikrarla
firmamiz sanal biyiimeden korunda, 6z sermayesini
gliclendirdi.” Hidayet Kadiroglu, 2023'e yonelik 1
milyar dolarlik ihracat cirosu hayalini de Duygusal
stikrar'la yakalayacaklarini kaydetti.

Elvan Group which has
made production in 3
cities and 6 plants in
Turkey and 3 countries
and 9 plants in the world
and has added new
plants to these numbers
made an extension to
increase mternal training,
communication and
interaction. ELVAN
FORUM... The first
application of the forum
based on chiefs and senior
managers was held in Bolu
Abant on 8-9 February
2014.

Everything starts
with a dream

Elvan Forum where more
than 100 participants
coming from Istanbul,
Eskigsehir and Manisa
met started after
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Sampiyonluk yolunda ...

2014 forumunun ana temasl “Sampi-
yonluk yolunda takim olmak” seklindey-
di... S6z konusu tema, basta Milli Takim
olmak tzere biytk takimlara mentérlik
yapan Prof. Dr. Turgay Bicer'in verdigi
egitimin de ana konusuydu. Prof. Bicer,
3 saat siren egitimi sonrasinda katilim-
cllara kitaplarini da imzaladi.

Yoneticiler oturumu
yapildi

Programin lictinct etabinda Genel Mu-
diirler oturumu yapildi. istanbul Uretim
Genel Muduri Veysi Orug, Eskisehir
Uretim Genel Mudiirt Nevzat Celik,
Cici Pazarlama Genel Mudiri Mustafa
Arslan ve Intersweet Genel Miduri Da-
vut Kayanin konusmaci oldugu oturum
sayesinde katiimcilar Elvan'in farkli

the opening speech of Hidayet Kadiroglu, Head of Elvan
Group on Saturday, 08 February 2014. Hidayet Kadiroglu
said “Everything starts with a dveam” pointed out that the
inventions, developments and the improvement in the history
of humanity just started with a dream and aduvised that

“Each one of our friends has to have personal and corporate
dreams”. Hidayet Kadiroglu stating that Elvan reached the
sustainable success with the emotional stability said “As our
general behavior, we did not move far away then the market
was 1n good condition and became withdrawn by sinking into
pessimism when the market was bad. We always had the idea
that when the market was in a good condition, things might go
wrong after a while and when there was a crisis, things might
be better. This approach provided us Emotional Stability in
our family and company. Thanks to Emotional Stability, we
protected our company against virtual growth and strengthen
its capital stock.” Hidayet Kadiroglu also said that they would
reach 1 billion Dollar export turnover with Emotional Stability
in 2023.

Managers’ meeting was held
General Manager Meeting was held in the third stage of the
program. Thanks to the meeting where Veysi Orug, Production

ELVAN FORUM 2014
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Yilin Sirketi Cici

Company of the Year Cici

sirketlerindeki Ust diizey yoneticile-

rini dinleme-tanima imkani buldu.
Elvan Yénetim Kurulu Bagkani
Mustafa

Kadiroglu ile Elvan Grubu Baskan
Yardimcisi Osman Kadiroglu

ve Elvan Yénetim Kurulu Uyesi
Ahmet Kicikalinin de istirak ettigi
programda Dr. Hakan Tetik “Stra-
tejik Planin izinde...”, Hakan Senbir
ise “Marka yolculugu” bashkl birer
sunum yapti.

Yilin oédiilleri
sahiplerini buldu

Programin ilk giing, cesitli
kategorilerde verilen dduller ve
devaminda kesilen pasta ile son
buldu. Cikolata Ar-Ge Muduri
Yusuf Cukur iki kategoride

odul alirken Intersweet Genel
Muddrt Davut Kaya da Elvan
Yénetim Kurulu Baskani Mustafa
Kadiroglu'na ve diger genel
muddrlere glinin anisina birer
plaket takdim etti.

Cici Siit Genel Miidiirii Fatih Evding, amcasinmn vefat nedeniyle
2014 forumuna katilamadh. Bu yiizden Intersweet tarafindan
adina hazirlanan tesekkiir plaketini Cici Siit Fabrika Miidiirii
Aynur Kilig teslim aldr ve ekibiyle birlikte o ani kalici hale getirdi.

General Manager of Istanbul, Nevzat
Celik, Production General Manager
of Eskigsehir, Mustafa Arslan, General
Manager of Cici Marketing and Davut
Kaya, General Manager of Intersweet
attended as speakers, the participant
had chance to listen and meet senior
managers of the different companies of
Elvan. In the meeting where Mustafa
Kadiroglu, Chairman of Elvan, and
Board Members Osman Kadiroglu
and Ahmet Kiiciikali attended, Hakan
Senbir made a presentation titled
“Brand Journey” and Doc. Hakan
Tetik made another speech called “On
the way of strategy plan”.

Award of the Year given to
their owners

In the first day of the program, awards
were given in different categories and
the event ended after the greeting
cake was cut. Yusuf Cukur, Chocolate
R&D Manager, received awards

mn two categories and Davut Kaya,
General Manager of Intersweet,
presented a plaque to Mustafa
Kadiroglu, Chairman of Elvan,

and other general managers for the
memory of that day.

Egitim agirhkl ilk giin program, pasta kesimi-
vyle son buldu. Pastay: Elvan Yonetim Kurulu
Baskani: Mustafa Kadiroglu ile Elvan’in kuru-
cusu Ahmet Hamdi Kadiroglu’nun adm tagiyan
ve 4. kusag temsil eden Ahmet Hamdi’nin
birlikte kesmesi de unutulmayacak karelerden
birini olusturdu.

First day which was full of training was

ended when the cake was cut. The cake

was cut by Mustafa Kadiroglu, Chairman of
Elvan, and Ahmet Hamdi Kadiroglu who is
the 4th generation grandson of Ahmet Hamdi
Kadiroglu, founder of Elvan, and has same
name with him, created unforgettable moments.
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Yilin Odiilleri:

1- Yilhn Aragtrmacis: Ozge Ozcan

2- Yilin Projesi Kruvasan- Gamze Hanbeyoglu
3- Yilin Projesi Kruvasan- Nesrin Kadioglu

4- Yiln Inovatif Personeli Yusuf Cukur

5- Yilin Fikri - Murat Giilseren

6- Yiln Fikvi - Yusuf Cukur

7- Yilin Fikri - Bahtigsen Hagimoglu (Foruma
katilamayan Bahtisen Hagimoglu’nun édiiliinii
yoneticisi teslim ald)

Awards and winners:

1- Researcher of the Year Ozge Ozcan

2- Project of the Year Kruvasan- Gamze Hanbeyoglu
3- Project of the Year Kruvasan- Nesrin Kadioglu

4- Most Innovative Employee of the Year- Yusuf
Cukur

5- Idea of the Year- Murat Giilseren

6- Idea of the Year- Yusuf Cukur

7- Idea of the Year- Bahtisen Hagimoglu (The award
of BahtisenHagsimoglu who did not attend the forum

was given to, his manager)

= = ’ =t e
| Bu yil ilki gergeklestivilen Elvan Forum, Abant’ta ¢ekilen am fotografiyla son buldu. Bivebir tanigma ve kaynasma
. a = Sfusat bulan Elvanhlar, bir sonvaki forumda bulusmak dilegiyle vedalast.
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Bolu Daglarinda
Paintball Heyecani
Forumun ikinci gint spor

ve serbest zaman olarak
degerlendirildi. Kahvalti sonrasi
paintball kostimlerini giyen ve
tabancalarini kusananlar solugu
Abant’in derinliklerinde, Bolu
daglarinda ald:. Paintball maginda
kask takmak zorunluluktu. Bazi

oyuncularin alnindan isabet almasi,

zorunlulugun gerekgcesini cok glizel
anlatiyordu. Mag sonunda isabet
alanlarin boyali gériintts ise
ilgin¢ anilar olusturdu.

Paintball excitement in
Bolu Mountains
Participants played sports and
had fun of thewr free time on the
second day of the forum. The
ones who wore thewr paintball
uniforms and got his guns

and bullets after the breakfast
got Bolu Mountains, deep in
Abant, in no time flat Wearing
a helmet in paintball is an
obligation. Some players were
shot right on thew forehead and |
this was a good example of the
obligation. Painted images of
the ones who were shot during
the match took the place in
memories.

Elvan F umm which was held, for the first time in th1s‘year was ended wwith the me

of Elvan e{)ho had chance to meet each other took a leave with the wishes to meet in the next f(ymm
-
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Elvan Grup’tan

haberler

Instersweet’e
Coskulu Kutlama

Enthusiastic celebration for Intersweet

Elvan Grubu’nun biitiin
markalarini tiim diinyaya
pazarlamak ve satmak tizere
kurulan Intersweet Dis Ticaret’e
coskulu karsilama... Bogazda
bir gemide bulusan Elvan Grubu

Enthusiastic greeting for Intersweet

Foreign Trade established to promote
and sell all brands of Elvan Group to
the world. Elvan Group Management
and Intersweet customers who met on

yonetimi ve Intersweet miisterileri, a boat in Bosphorus celebrated the
eglenceli bogaz turunun ardindan foundation of Intersweet by cutting
Intersweet’in kurulusunu pasta cake after an entertaining Bosphorus
keserek kutladilar tour.
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News From

Elvan Group

eni sirket ve markalarla biyimesini

surdiren Elvan Grubu, 1 milyar dolar hedefi

icin kurumsal acidan da yeniden yapiland..
Grup sirketleri arasinda sinerji olusturmay! ve
rekabet gtictni etkili kullanmayi hedefleyen
yapilanmaya goére yurtdisi pazarlama sirketleri tek

cati altinda toplanarak INTERSWEET DIS TICARET

LTD STi. unvanl sirket kuruldu. Buna gére grup

catisi altindaki Elvan, Cici ve Cici Sut gibi bitin
markalar Intersweet ile tim diinyaya pazarlanip
satilacak.

Bogazda pastal1 karsilama

Intersweet'in kurulusu, Istanbul bogazinda bir
gemi turuyla kutlandi. Elvan Grubu yonetiminin
ve Intersweet musterilerinin katildigr gemi
organizasyonu, Intersweet Genel Midirti Davut
Kaya'nin performansiyla renklendi... 07 Eyltl 2013
Cumartesi glinii saat 16:00'da Atakdy Marina'dan
hareket eden gemide sahneye cikan Davut Kaya,
dinyanin farkl Glkelerinden gelen musterileri
kendi dillerinde selamlayarak programi baslatt.
Romanya Ulke Yéneticisi Fuat Yiksel ise sahneye
davet edilen her bir misteri icin Glkesinin hit
mUzigini seslendirerek ortami hareketlendirdi.
Istanbul bogazina girildiginde de bogazin tarihi ve
dogal guizellikleri cekilen resimlerle unutulmayacak
aniya dondstu. Gunesin batisiyla yemege inen
katihmcilar, yemek sonrasinda tekrar giliverteye
cikarak konfeti esliginde kesilen Intersweet
pastasina tempo tuttular. Elvan Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Kadiroglu'nun kestigi pastayi
birbirine ikram eden katiimcilar, 4 saatlik turu
baslangic noktasina dénerek noktaladilar.

Elvan Group which continues to grow with new
companies and brands is institutionally restructured.
According to the structuring which aims to create a
synergy between group companies and to efficiently
use competition power, foreign marketing companies
gather under one roof and the company called
INTERSWEETDIS TICARET LTD STI. was
established. Accordingly, brands under the group
such as Elvan, Cict and Cict Siit will be promoted
and sold to the world by Intersweet.

Greeting in Bosporus

The establishment of Intersweet was celebrated in
Bosphorus on a boat tour. Boat organization in which
Elvan Group management and Intersweet customers
attended became colorful thanks to the performance of
Davut Kaya, General Director of Intersweet. Davut Kaya
who got on the stage on the boat which launched from
Atakoy Marina at 16:00, on September 07th, 2013, started
the program by greeting the entire customer coming from
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2014’te hedef daha da yiiksek
2013 bitce hedefini ylizde 100% yakin bir oranda
tutturan Intersweet, 2014'e de iddiali bir giris yapti.
Yili ylizde 20'lik bulyimeyle kapatan Intersweet, yeni
yil biilyiime hedefini yiizde 25 olarak belirledi. Aygtiller
Restaurant’ta bulusan Intersweet ekibi, 2013 basarisini
kutladi ve 2014 hedefleri icin enerji depoladi.

Yilin EN’lerine odiil!

Elvan Grubu Bagkani Hidayet Kadiroglu'nun da
istirak ettigi programda ‘YILIN EN’leri de secildi.
Moderatorliguni Intersweet Genel Miidurd Davut
Kaya'nin yaptigl programda bitin katiimcilar oylarini
kulland:. Acik ve seffaf bir sekilde belirlenen Yilin En'leri
plaket ve oddllerini ilgili yoneticilerden aldilar.

Buna gore;

1- Yilin En Negeli- Pozitif insani Nurullah Kenar,

2- Yilin En Ozgivenli insani Romanya Ulke Yoneticisi
Fuat Yuksel,

3- Yilin En Diizenli Insani Sinan Yapar,

4- Yilin Takim Insani Hasan Turan ve

5- Yilin ihracatcisi ise Irak Ulke Yéneticisi Fahrettin
Turan secildi.

I, F1 VAN SEKERIM | 28

different countries around the world. FuatYiiksel, Romania
Country Manager, who was invited to the stage, sang the hit
songs of the countries where the customers come from and juiced
up the party. When the boat enters into Bosphorus, historical
and natural beauty of Bosphorus became unforgettable
memories thanks to the shot photographs. After the sunset,
participants had dinner in the boat and then went back to the
deck and cut the Intersweet cake with confettr. The cake cut
by Mustafa Kadiroglu, Board Chairman of Elvan, was offered
to the customers and completer 4-hour tour coming back to the
starting point.

Higher targets in 2014

Intersweet which reached approximately 100% of its 2013
budget target achieved an ambitious start in 2014. Intersweet
Sfinalizing the year with 20% growth set its new year growth
target as 25%. Intersweet team met in Aygiiller Restaurant and
celebrated its achievement in 2013 and recharged its batteries
for 2014 targets.

Award for the BESTs of the Year!

“BESTs of the Year” were awarded in the program where
HidayetKadiroglu, Head of Elvan Group, also participated.

All participants voted in the program where the moderator is
Davut Kaya, General Director of Intersweet. Related managers
got the BEST plates and awards which were determined in a
transparent and open way.

Best Awards:

1- The Most Cheerful — Positive Person of the Year: Nurullah Kenar
2 - The Most Self-Confident Person of the Year: FuatYiiksel,
Romania Country Manager

3 - The Tidiest Person of the Year: Sinan Yapar

4 - The Team Worker of the Year: Hasan Turan

5 - The Exporter of the Year: FahrettinTuran, Iraq Country
Manager
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Elvan Grup’tan

haberler

I¢c piyasada In Domestic Market

Cici Pazarlama

Toplam cirosunun yaklasik yiizde
10’unu Tiirkiye piyasasinda

gerceklestiren Elvan Grubu, ic Elvan Group which realizes 10%
piyasada operasyonel verimliligi of its total tuwrnover in Turkish
artirmak amaciyla 6nemli bir market took another step to increase
adim daha atti. Buna gore Cici ve productivity in domestic market.
Elvan markalar tiim iiriinler, Cici According to this, all products
Pazarlama Ltd. Sti. unvanh tek branded Cici and Elvan has been
sirket tizerinden biitiin Tiirkiye’ye promoted and sold through Cici
pazarlanmip satiliyor. Yurt capinda Pazarlama Ltd. St. all around
bolge yoneticiligi yapisini kuran Tirkey. Having established the
Cici Pazarlama, 2014’de yiizde regional management CiciPazarlama
50’ye yakin biiyiime 6ngoriiyor. foresees about 50% growth in 2014.
Asirlik
e

Lezzet
Ustasi!

Cici Pazarlama iist yonetimi ve i¢ piyasa bolge yoneticileri. ..
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l i urulusundan 1990'lara kadar ic piyasa firmasi olarak
faaliyet gosteren ancak 1990’lardan sonra gelen
talep Uzerine dinyaya acilan ve ihracatgi bir kimlige

birtinen Elvan Grubu, Tirkiye pazarindaki varligini yeniden

guclendiriyor. Tim ihracat operasyonlarini yeni kurulan

Intersweet Dis Ticareti Uzerinden yapan Elvan Grubu,

Turkiye piyasasina da Cici Pazarlama Ltd. Sti. ile hizmet

veriyor.

Tek catidan tiim Tiirkiye’ye...

Gegen yil tamamlanan yeniden yapilanmaya goére tim Elvan
ve Cici markali Urtinler, Cici Pazarlama Ltd. Sti. unvanli

tek sirket tzerinden batun Turkiye'ye pazarlanip satiliyor.
Sirketin Genel Mudurligint de Mustafa I. Arslan yiriittyor.
Yurt capinda 8 bélge yoneticiligi olusturan Cici Pazarlama,
100 yakin bayisi ile hemen hemen butiin Turkiye'ye servis
verebiliyor.

Yeni yila hizli girdi

Turkiye capindaki bélge satis yéneticilerini istanbul
merkezde toplayan Cici Pazarlama da yeni yila iddiali
baslad. Cici Pazarlama Genel Miidiirii Mustafa I. Arslan,
Satis Mudirt Sencay Kinay ile Satis Organizasyon Sefi

Uzay Karaman'in ev sahipliginde bir araya gelen bélge

Lezzet

) Kinay

Mustafa I. Arslan

Hauving worked in 1990’s as a domestic
company, Elvan Group, however, which
opened up to the world and created an
exporter, identity re-strengths its existence
n Turkish Market. Elvan Group conducting
all of its export operations over recently
established Intersweet Foreign Trade

has served in Turkish Market with Cici
Pazarlama Ltd.

Whole Titrkey under one roof
According the reovganization which was
completed last year, all products branded
Cict and Elvam has been promoted and sold
through CiciPazarlama Ltd. Sti. all around
Turkey. Mustafa I. Arslan is the General
Director of the Company. Having created
8 regional management in nationwide Cici
Marketing provides nearly whole Turkey
with its about 100 agents.

Fast beginning for the New Year
Cici marketing which gathered regional
directors in Turkey took an ambitious step

for the new year. Mustafa 1. Arslan, General

Manager of Cici Marketing, stated that they
ended 2013 near 30% growth and this might
reach 50% in 2014.
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satis yoneticileri, yeni triinler ve politikalar hakkinda
bilgilendiler. ic piyasa bélge yéneticileri, program
boyunca merak ettiklerine birebir cevaplar aldilar...
2013’tn degerlendirildigi ve belirlenen 2014 hedeflerinin
ve is planinin gézden gecirildigi toplanti aksaminda ekip
yeni vizyona giren komedi filmi Digiin Dernek’i izleyerek
stres atti. Cici Pazarlama Genel Miidiirii Mustafa .
Arslan, giinin mana ve énemine binaen kendilerine
hazirladigi hediyeleri takdim ettigi ic piyasa yoneticileri,
programi toplu hatira resmiyle noktalad.

2014 biiyiime hedefi yiizde 50!

2013’01 ylzde 30'a yakin bir blyimeyle kapattiklarin
teyid eden Cici Pazarlama Genel Mudiirii Mustafa .
Arslan, 2014’te blyumenin yiizde 50'yi bulabilecegini
kaydetti.

Mustafa Arslan, i¢ piyasadaki bliytmenin pazar dinamikleri
yaninda Elvan Grubunun karlilik énceliklerine gére
sekillenecegini vurgulayarak sdyle devam etti: “Burada
oncelikli olan konu grubumuz karliliginin maksimizasyonu...
Déviz kurundaki hareketlilikler ic piyasada karliliga imkan
vermiyorsa biyiime ona gore olacaktir. Dolayisiyla ic
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piyasada blyime orani gelisen pazar dinamiklerine gore
olusturacagimiz tercihlerimize gore sekillenecek. Eger
olaganistl bir durum olmazsa ve piyasadan gelen talebi
karsilayabilirsek blyime yiizde 50'yi rahatlikla bulabilir. Cici
Shop adi altinda bir konsept projemiz var. AVM'lerde bunu
bir zincir haline getirmeyi planhyoruz.”

Miisterinin miisterisi ariyor

Tum Tirkiye'ye 8 bolge yoneticiligi ile hizmet verdiklerini
anlatan Turkiye Satis Midurt Sencay Kinay ise

taleple ilgili su degerlendirmeyi yapti: “Her Grinimiz

ic piyasada talep goriyor. Fakat Donut adeta yok
satiyor. Uriin piyasaya verildiginde bitiyor. Oyle ki beni
musterimin musterisi ariyor, hem de Pazar gind...”
Bundan sonra periyodik olarak ekibi hem istanbul hem
de Eskisehir tesislerinde toplayacaklarini ve ara gézden
gecirmeler yapacaklarini anlatan Sencay Kinay, 2014'te
Elvan Grubu tesislerinin kapasite kullanimi diistk

olan hatlarini daha aktif kullanma yéntinde bir plan
cercevesinde hareket edeceklerini vurguladi. Yeni ¢cikan
ve ¢ikacak Urtinlerden cok umutlu oldugunu vurgulayan
Sayin Kinay, 2014 ile ilgili tim ekibin cok heyecanli
oldugunu kaydetti.

I¢c piyasada tadim aktiviteleri

Elvan Grubu, yeni donemde Tiirkiye
piyasasindaki varligimi daha goriiniir
yapmayi planhyor. Bu amaca
yonelik olmak iizere Cici Pazarlama
Ltd. Sti. unvanh sirketi ozellikle i¢
piyasa operasyonlarini yiiriitmek
tizere yeniden konumlandiran grup,
tadim aktiviteleriyle nihai tiiketicinin
hayatina da dokunuyor. Cici
Pazarlama, gecen donemde Real ve
Hakmar gibi marketler zincirlerinde
de tadim aktiviteleri gerceklestirdi.



Ali Ozdemir (Ozdemir Toptan Gida)

Uriinde Secenek Artti

Ali Ozdemir, Elvan Grubu’nu
Tiirkiye’nin en dogusunda temsil ediyor.
S illerimiz Agrn ve Igdw’da Elvan
Grubu bayiligini iistlenen Ali Ozdemir,
1970 dogumlu ve aslen devlet memuru...
Ali Ozdemir, tasarruflanim 3 kardesiyle
bwrlikte yatuima doniistiirmiis. Soyadini
tagryan sirketinde 151 kardegsler
Abdiilcelil, Cemil ve Cezmi beyler
yonetryor. Ogullar da amcalarina
yardimct oluyor. Abdiilcelil beyin liderlik
yaptigr girisim Agri-1gdw hattinda deger
tiretiyor, damaklan lezzetlendiriyor. Al
bey de kardeslerine hem finansal olarak
hem de fikir anlanunda yardimct oluyor.
Ozdemir Toptan Gida, Cici bayisi olarak

basladigr yolculugunu Elvan Grubu ile
stirdiiriiyor. Sumdi Elvan Grubu’nun
tiim tirtinlerini toptan pazarlyor-satryor.
Ali Ozdemir, Elvan Grubu’nun iiriin
portfoyiinii birlestirmesinin kendiler:
icin ¢ok 1y bir geligme oldugunu
belirterek soyle devam etti: “Daha
onceden sadece Cici tiriinleri vardi.
Simdi Elvan Grubu’nun tiim iiviinlerini
alabiliyoruz. Uriin cesitliliginin artmasi
miisteriyt mutlu ediyor. Ciinkii secenek
cogaldr. Firmammn kurumsal yapisindan
ve calisanlanmdan da memnunusz.

Yeni donemin daha iyi olacagmm
diigiiniiyorum.”
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Elvan Grup’tan

haberler

Tiirkiye’nin 3. hizlist
Diinyanmin da CICP st

Third fastest one of Turkey,

CICI of the World

Tiirkiye’nin en hizh biiyiiyen ilk
100 sirketi listesinde 3. siraya
yerlesen Cici Cikolata, ihracattaki
performansiyla da dikkat cekiyor.
1927’de kurulan, ancak 2010’da
kapisina kilit vurulmus haldeyken
Elvan Sirketler Grubu biinyesine
dabhil olan Cici, 3 yilda ilk 3’e
girmesinde ihracattaki ataginin da
etkili oldugu belirtiliyor. Eskisehir’de
6/24 sistemiyle (6 giin, 3 vardiya)
giinde yaklasik 200 ton iiretim
kapasitesine ulasan Cici, iiretiminin
yiizde 90’1m1 ihrag ediyor.
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Cici Chocolate draws attention
with 1ts export performance and
takes the third place on the list of
top 100 fast growing companies of
Turkey. Cici Chocolate which was
established in 1927 but was closed
down in 2010 jointed Elvan Group
of Companies. It 1s stated that its
export attack makes its ranking on
the 3rd place within 3 years. With
its 6/24 system (6 days / 3 shifts)
in Eskisehir, Cici reaches daily
200 tons production capacity and
exports %90 of its production.




News From

Elvan Group

urkiye Odalar ve Borsalar Birligi

(TOBB), Turkiye Ekonomi Politikalari

Arastirma Vakfi (TEPAV) ile All
World Network 6nciliginde hazirlanan
Tirkiye’nin En Hizli Biiyiiyen 100
Sirketi listesine 3. siradan giren Cici
Cikolata, ihracattaki performansiyla da
dikkat cekiyor.

Ikinci Baharini Yasiyor

Cici Cikolata'nin temeli, Turkiye
Cumhuriyet’inin kurulusundan 4 yil sonra,
1927'de Eskisehirde atilmisti. Yillar
ilerleyince bir cok sirketin basina geldigi
gibi Cici Cikolata da zora girdi. 2000'li
yillarda iki kez el degistirdi, fakat makus
talihini bir tarlt yenemedi. Ancak 2010
yilinda Elvan Sirketler Grubu binyesine
dahil olmasiyla Cici icin yeni bir sayfa
acildi. istanbul ihracatcilar Birligi (iiB)
verilerine gore sekerleme sektériinde ikinci
olan Elvan Grubu sayesinde Cici Cikolata
ikinci baharini yasamaya baslad.

Global Bir Oyuncu
oldu

Elvan Grubu'nun 62 yillik tecribesi,
mali glict ve yenilikci anlayisiyla
tesisler yeniden kuruldu. Kapisi kilitli
halde devralinan tesislere yaklasik
100 milyon TLlik yatirim yapildi ve
giinlik 200 tonluk Uretim kapasitesi
olusturuldu. Haftanin 6 giinu 3
vardiyayla Eskisehir'de dretim yapan
Cici, iretiminin ytzde 90'ini ihrag eder
noktaya geldi. Boylelikle daha énceden
ulusal ¢lcekte faaliyet gosteren Cici,
Elvan Grubu ile global sekerleme
sektorinde de bir aktor oldu. Clnki
blnyesinde bulundugu Elvan, Candy
Industry tarafindan hazirlanan ve
Diinyanin En lyi Sekerleme Firmalarini
siralayan “Global 100" listesinde
yeraliyor.

Cumhurbaskam Abdullah Giil, Cici adima Elvan Grubu Baskam Hidayet Kadiroglu'nu tebrik etti.

Cict Chocolate which is on the list of top 100 fast growing
companies of Turkey prepared under the leadership of Turk-
ish Union of Chambers and Exchange Commodities (TOBB),
Economic Policy Research Foundation of Turkey (TEPAV)
ile AllWorld Networkdraws attention with its export perfor-

mance.

Lives its second spring

Cici Chocolate was founded in Eskigehir, in 1927 after the
establishment of Republic of Turkey. Over years, Cici Choco-
late had difficulties in its business life as many other com-
panies experienced. It was passed into other hands for the
second time 1n 2000’s, however it could not get over its 1ll fate.
Cict turned over a new leaf, after it joined to Elvan Group of
Companies. According to Istanbul Exporter’s Union, thanks
to Elvan Group of Companies which is ranked at number
two, Cict Chocolate started to live in its second spring.

Elvan Grubu’nun 4 tesisi Istanbul Bahgelievler siirlan dahilinde bulunuyor. Elvan Grubu markas: Cici’nin

‘En izl 3. Sirket’ odiilii aldigini 6grenen Bahgelievler Kaymakanmi Mehmet Ali Ozyigit de tebrik ziyaretinde
bulundu. Nezaket ziyareti sirasinda Kaymakanu Elvan Yonetim Kurulu Baskam Mustafa Kadiroglu ile Elvan

Grubu Baskan Yardumcist Osman Kadiroglu karsilayip ugurlad.
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Elvan da global ligde cok hizli
Elvan Grubu markalarindan Cici, Turkiye’nin en hizl-
larindan olurken grubun lokomotif markasi Elvan da
global ligdeki performansiyla dikkat ¢ekiyor. Dinya-
nin en blydk sekerleme firmalarini siralayan Candy
Industry Global Top 100 listesine 2012'de 93.
siradan giren Elvan, gecen yil 12 basamak birden
cikarak 81. oldu. Listede bulunan 3 Tiirk firmasin-
dan sadece Elvan'in sirasini yiikselttigi, digerle-
rinin ise geriye diistigii gézlendi.

2013’te kapasitenin yaklasik ylizde

50 artmasiyla Elvan'in listeyi yari-

lamasi bekleniyor.

Elvan is also so fast in global league.
Cici, one of Elvan Group brands, becomes one of the
fast companies in Turkey; and Elvan brand which is
the locomotive brand in the group draws attention
with its performance. In 2012 Elvan entered in the
93rd rank for the Top 100 list of Candy Industry ran-
king all confectionery companies of the world and last
year it stepped up and had 81st rank. It is understood
that only Elvan, among three Turkish Companies, step-
ped up and other two companies fell
behind. It is expected that Elvan would
be in the middle of the list due to 50%
increase in its capacity in 2013.

Global listede
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Elvan Grup’tan

haberler

8i Tiirkiye’de Kuruldu

Afrika’da Atolyesi Acildi

The Club was established in Turkey
The workshop was opened in Africa

Yenilik¢ilik vizyonuna

uygun olarak Tiirkiye
sirketler diinyasinda bir ilki
gerceklestirerek Elvan Zeka
Kuliibii’nii (EZK) kuran Elvan
Grubu, Afrika’da da zeka
atolyesi acti. Kamerun’da
acilan Elvan Zeka Atélyesi, hem
Kamerun’da hem de Tiirkiye’de
biiyiik yankiya sebep oldu.
Acilisa Tiirkiye Cumhuriyeti
Kamerun Biiyiikelgisi Omer
Faruk Dogan ile Kamerunlu
yetkililer de katilda.

Elvan Group, which established Elvan
Intelligence Club (EZK) by breaking
a new ground in Turkish company
world pursuant to innovative vision,
Sfounded intelligence workshop in
Africa. Elvan Intelligence Workshop
which was opened in Cameroon
created a tremendous impression both
in Cameroon and in Turkey. Omer
Faruk Dogan, Cameroon Ambassador
of Republic of Turkey and Cameroonian
Authonities attended to the opening.
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'Il‘%rkiye sirketler diinyasinda
ilk!

Sektorinde ilk Ar-Ge Merkezini kuran Elvan,
yenilikcilik vizyonuna uygun olarak yeni acilimlar
yapmaya devam ediyor. Bu kapsamdan olmak
Uzere Turkiye sirketler diinyasinda bir ilk olan
Elvan Zeka Kuliibirnti (EZK) kurdu. ise de ilk
olarak sirket calisanlarinin ¢cocuklarindan basladi.
Pilot olarak seker tesisleri secildi ve bu tesiste
calisanlarin 5-7 yas grubundaki cocuklari baz
aldr.

Konuyla ilgili kurumla yapilan isbirligi
cercevesinde seker tesisinde calisanlarin 5-7 yas
grubundaki cocuklari, 02 Kasim 2013 Cumartesi
guind Cicinin Yenibosna'daki merkez binasina
davet edildi. kramlarla zenginlestirilen eglenceli
ortamda cocuklar 6nce kahvaltilarini yaptilar,
ardindan da birbiriyle tanistilar, oyun oynadilar.
Sonrasinda da uzman psikologlar tarafindan
zeka tanilamasina alindilar. Saat 12:30 sularinda
tamamlanan program sonrasinda ise ikramlarla
ugurlandilar.
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First in Turkish Companies World!
Elvan which established the first RSD Center
n the sector continues to achieve new evolutions
according the innovative vision. In this context,
Elvan Intelligence Club (EZK), first in Turkish
companies’ world, was established. First it was
started with the children of the workers. Candy
plants are chosen as pilot area and the 5-7
years old children of the workers in these plants
were used as a base.

5-7 years old children of the workers of the
candy plant were invited to the center building
of Cici in Yenibosna, within the framework

of the collaboration with the organization

on November 06th, 2013. Children first had
breakfast in an entertaining place enviched with
the offers and then they met and played games.
After that, children were taken to intelligence
diagnosis by the expert psychologists. After the
program which was completed about 12:30, the

guests were sent off with offers.

Turk zeka eibine
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Baskan 68retmen!

Elvan Yénetim Kurulu Baskani Mustafa Kadiroglu,
askerligini 6gretmen olarak yapmis bir girisimci...
Ogretmenlik deneyiminin de etkisiyle egitime

cok 6nem veren Mustafa Kadiroglu, Elvan Zeka
Kulibi'niin (EZK) ilk aktivitesine bizzat katilarak
egitime ve cocuklara verdigi 6nemi bir kez daha
gozler onlne serdi. Program sonrasinda ¢ocuklarla
toplu resim vererek de bu tarihi anin kalici hale
gelmesini sagladi.

Ust yonetim de zeka giiniindeydi

Elvan Gurubu Baskani Hidayet Kadiroglunun

sehir disi seyahati nedeniyle katilamadigi ilk EZK
aktivitesine Grup Baskan Yardimcisi Osman Kadiroglu
cocuklariyla istirak etti. Cici Pazarlama Genel Middri
Mustafa Arslan ve istanbul Uretim Genel Midiir(i
Veysi Orug ile Intersweet Genel Muddrd Davut Kaya
da faaliyete katilan Ust dizey yoneticilerdi...

Pilot kita Afrika

Pilot iilke ise Kamerun...

Turkiye'de kurulan Elvan Zeka Kulibt (EZK), yurtdisin-
daki ilk atélyesini bir Afrika tlkesi olan Kamerunda
actl. EZK, Kamerun Devlet Baskani Paul Biyanin esi
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Head Teacher!

Mustafa Kadiroglu, Board Chairman of Elvan, is an
entrepreneur who completed his military service as a
teacher. Mustafa Kadiroglu who attaches importance to
education thanks to his education experience attended
himself the first activity of Elvan Intelligence Club (EZK)

revealed how he cared about education and children.

Pilot continent: Africa

Pilot country: Cameroon...

Elvan Intelligence Club (EZK) which was established
in Turkey founded its first oversea workshop in an
African Country, Cameroon. EZK collaborated with
Chantal BiyaFoundation which is under the protection

of Paul Biya, Cameroon Head of State, and his wife
Chantal Biya and opened Elvan Intelligence Workshop
within the educational institutions of the foundation.
OmerFarukDogan, Cameroon Ambassador of Republic

of Turkey, Davut Kaya, General Director of Intersweet,
MesutAltun, Africa Manager of Intersweet, Vice-Minister
of Education of Cameroon and Mayor of Yaunde, the
capital city, attended to the opening of the workshop
actualized in an education institution within the
Jfoundation based in the capital city, Yaunde. Tangram
and Brain Box, being in the first place, and many other
intelligent games were welcome by the Cameroonian
children. Elvan Group plans to improve new stages in the
projects and turn it into a model practice upon the request

Jrom Cameroon.



Chantal Biya'nin himayesindeki Chantal Biya
Vakfi ile isbirligi yapti ve vakfa bagl egitim
kurumlari bunyesinde Elvan Zeka Atélyesi kurdu.
Baskent Yaunde merkezli vakif bunyesindeki bir
egitim kurumunda hayata gecirilen atélyenin
acihsi ise Turkiye Cumhuriyeti Kamerun Buyukel-
cisi Omer Faruk Dogan, Intersweet Genel Midui-
ri Davut Kaya, Intersweet Afrika Mudiri Mesut
Altun ile Kamerun Egitim Bakan Yardimcisi ve
baskent Yaunde Belediye Baskani gibi yerel
yoneticilerin katilimiyla gerceklestirildi. Atélye'de
bulunan basta Tangram ve Zeka Kipul olmak
tzere farkli akil oyunu materyalleri Kamerunlu
cocuklar tarafindan buyuk bir ilgiyle karsilandi.

Model uygulama olacak

Farkli sosyal aktivitelerin ve cesitli konusmalarin
ardindan acilis kurdelesini kesen Buyukelci
Omer Faruk Dogan, “Bu projeyle Kamerun'da
sosyal sorumluluk anlaminda ilk projeyi Elvan
Grubu gerceklestirmis oldu” dedi. Projenin cok
anlamli oldugunu vurgulayan ve Elvan Grubu
adina Intersweet Genel Mudurd Davut Kaya'yi
tebrik eden Buyukelci, projenin basariyla
ilerlemesi icin her turlt destege hazir oldugunu
bildirdi. S6z konusu acilis basta Kamerun

Radyo Televizyonu CRT (Kamerun'un TRT'si)
olmak Uzere llkedeki 6nde gelen bitin medya
kuruluslarinda genis yer buldu. S6z konusu acilis
Turkiye medyasinda da yankilandi. Kamerun'dan
gelen talep Uzerine Elvan Grubu simdi projeyi
yeni etaplarla gelistirmeyi ve model uygulamaya
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Roportaj / Interview

Kamerun’un Kolomb’u

René Tounoya

Columbus of Cameroon René T02m0ya

Mosyéo René Tounoya is businessman
who 1s a dealer of Elvan Group in
Cameroon. However, Cameroonians
call im as “Our Columbus” referring
to Cristopher Columbus who discovered
Continent of America, because he

1s an entrepreneur who brings the
intelligence, an important subject,

into the agenda of Cameroon and

leads the establishment of Intelligence

Mosyo René Tounoya, Elvan Grubu’nun
Kamerun bayiligini yapan bir isadama...
Fakat Kamerunlular ona Amerika
kitasini kesfeden Kristof Kolomb’a
atfen,“Bizim Kolomb’umuz” diyorlar.
Ciinkii O, zeka gibi ¢cok énemli bir konuyu
Kamerun giindemine getiren ve iilkesinde
ilk Zeka Atélyesi’nin acilmasina onciiliik

yapan bir girisimci. Ashinda sadece Workshop in his country. Principally
Kamerun degil, Afrika i¢in de O bir oncii )0 s o leader and explorer not only for
ve kasif... Cameroon but also for Africa.

Bir diplomat nezaket ve zarafetini yansitan Mosy6 René Tounoya, René Tounoya who reflects the kindness and elegancy of a diplo-
Elvan’la gelecegine iligkin dilegi sdyle “Nesillerim boyunca Elvan mat said his wish for the future of Elvan “I wish my dealership of
bayiligim-iligkim siirsiin.” Elvan and the relation with Elvan continued for generations.”
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Mosy6 René Tounoya, esiyle birlikte kéyiine yaptirdigi evinin 6niinde.../ Monsieur René Tounoya is in front of his house he built in his
village with his wife.

enovall bir denizci olan Kristof Kolomb (1451

- 20 Mayis 1506), Ispanyol bayragi altinda

Atlantik Okyanusu'nu asarak 1492'de Kuzey
Amerika'ya ulasti. Ondan sonra bunu digerleri takip
etti ve sonugta Avrupa icin yeni bir zenginlik kapisi
acildi. Cunkl takip eden sirecte Amerika kitasinin
degerli maden ve tarimsal zenginleri Avrupa'ya ta-
sindi. Boylelikle Kolomb ismi yeni bir dénemin bas-
langicini animsatan efsaneye dondstd.

Ulkesine zeka gétiiren
isadami

28 Kasim 2013 itibariyle Kolomb adi bir Bati Af-
rika tlkesi olan Kamerun'da da anilir oldu. ilk teleffuz
eden de Aurelien Debel Betty... Kendisi Kamerun Dev-
let Baskani Paul Biyanin esinin adini taslyan Chantal
Biya Vakfrnin Koordinatérd... “Bizim Kolomb'umuz”
diye tanimladigi kisi de René Tounoya... Cinki Més-
y6 René Tounoya, kimsesiz ¢ocuklara ve yardima
muhtac insanlara hizmet sunan Chantal Biya Vakfi
icin yepyeni, hatta Afrika kitasi icin ilk olan bir pen-
cere agmistl. Bir tliccar olarak vakif aktivitelerine
sponsor olmanin, cocuklara sekerleme Grtnd ikram
etmenin Otesinde anlamli bir gelismeye aracilik et-
misti. “Her insan ve toplum zekidir. Onemli olan onu

wistopher Columbus, who is a Genovese satlor (1451 —
May 20th, 1506), arvived North America in 1492 crossing
Atlantic Oceans under Spanish Flag. After that, all other
countries fallowed his way and finally a richness door was opened
Sfor Europe, because, in the following vears, precious metals and
agricultural richness of America were moved to Europe. In this
way, the name of Columbus twrned into a legend reminding the

Start ofa new era.

The business man who brings intelligence
into his country

Since November 28", 2013, the name of Columbus has been
called even in Cameroon, an East Africa country. Aurelien
Debel Betty first pronounced this name. He is the coordinator of
Chantal Biya Foundation which holds the name of wife of Pual
Biya, Head of State. The person he called as “Our Columbus”
is René Tounoya, because Monsieur René Tounoya opens
a new, even first, window for Africa and for Chantal Biya
Foundation providing service for children and helpless people.
As a tradesman he also became a sponsor for the activities of
the foundation and gave candies to the children as a gift and he
intermediated for a meaningful improvement. He invited Elvan
Intelligence Club (EZK) which works with “Each person and
each society 1s intelligent. The important is to develop it.” motto
to Cameroon. It insured the establishment of Elven Intelligence
Workshop within the foundation with the participation of
authorities of Elvan. That’s why Coordinator AurelienDebel
Betty introduced Monsieur René Tounoya who brings
mtelligence, a meaningful subject, and Elvan into our country as
our Columbus. Well, who is this Monsieur René Tounoya?
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gelistirebilmektir” misyonuyla calisan Elvan Zeka Kulibi'ni
(EZK) Kamerun'a davet etmisti. Elvan yetkililerinin de bizzat
katilimiyla vakif binyesinde Elvan Zeka Atélyesinin aciima-
sini saglamisti. Bu ylizden Koordinatdr Aurelien Debel Betty,
Mésyd René Tounoya'yl, “Elvan’i ve boylelikle zeka gibi cok
anlamli bir konuyu tlkemize getiren, giindemimize aldiran
René bizim Kolomb'umuz” diye takdim ediyordu. Peki kimdir
bu René Tounoya?

Gemiden karaya cikti

René Tounoya, 23.01.1959da dlkenin batisindaki
Bazu'da dinyaya geldi. 40 erkek 7 kardesti. Egitim icin
Douala’ya teyzesinin yanina gitti. Universitenin ucak ve
gemi elektrigi bolimund bitirdi, stajini Fransada yaptl. 3
yil bir kamu sirketinde gemi elektrigi isleri yapti. Fakat bu
is evlilere gore degildi. Ciinki sefere ¢ikan gemilerde go-
rev nedeniyle uzun siire evden uzakta kaliyordu. Bu neden-
le evlenmeye karar verdiginde istifa etti. Bir kamyon ala-
rak tasimacilik isine basladi, fakat 4 ay sonra kamyonun
tekerleri calindi. Bunun Uzerine kozmetik isi yapan kicuk
kardesiyle birlikte calismaya basladi. Devam eden sirecte
farkll emtialarin ticaretini de yapti. isinin merkez tssii her
zaman Douala oldu. Bir liman kenti olan Douala, dinyanin
dort bir tarafindan gemilerle gelen yiiklerin orta Afrika l-
kelerine yonlendirildigi, dagitiminin yapildigi bir merkez ko-
numundaydi. O da Urdnlerini buradan dagitiyordu. Bir siire
sonra kurdugu kamyon filosuyla tasimacilik isine de girdi.
Isin standartlarini siirekli gelistirdi ve elektrik islerini yapan
kamu kurumu ile bir anlasma yapti ve kurumun elektrik di-
reklerini tasimaya basladi. 17 yildir bu is devam ediyor ve
gecen yil “En iyi teslimat yapan tasimaci” 6dalind aldi. Bu
kamu sirketine ABD'liler de ortak oldu, ortaklik sonrasi tim
tedarikciler elendi, kalan ise sadece kendisi oldu.

Elvan’la tanisma...

Pazarlamacilar, “Is, iliskiyle gelisir” derler.. Hakika-
ten iliskiniz varsa, isiniz de olur ve gelisir.. Mésy6 René
Tounoya'nin hayatinda da bunu gériiyoruz. Elvan ile ta-
nismasi da boyle... Yillarca 6nce yaninda staj yapan birisi,
Elvan'in Bati Afrika'da dagitimini yapan sirkette calisiyor-
du. Bir gin kendisine Elvan drinlerini dagitmanin avantaj-
larindan séz etti ve Elvan bayisi olmasini tavsiye etti. Bu-
nun tzerine René Tounoya s6z konusu Uriinlerin nereden
geldigini sordu ve Turkiye cevabini alinca biraz duraksadi.
Cunkd 2007’lere tekabil eden o yillara kadar Tarkiye ismi-
ni hic duymamisti. Fakat eski stajyer, calistigi sirkette ya-
sanan sikintilardan da hareketle Mosy6 Tounaya'nin séz
konusu isi yapmasi konusunda israrciydi. Gen¢ adamdan
kurtulus olmadigini géren René Tounoya, “Peki Turkiye'ye
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Works on new projects with Elvan
René Tounoya was born in Bazu, which

1s on the west part of the country, in
23.01.1959. He has 7 siblings, 4 of whom
were boys. He studied plane and vessel
electric and completed his apprenticeship in
France. He worked in a public company as
a vessel electrician for 3 years. However,
these jobs were not suitable for him, because
he was away from his home due to the duties
of vessels. For this reason, when he decided
to marry, he resigned and started to trade.
René Tounoya who has been the Cameroon
dealer of Elvan, since 2008, works on new

investment projects with Elvan.




nasil gideriz?” diye sordu. O yillarda Kamerun Blyikel-
ciligi hentiz acilmadigi icin Nijerya'den vize alinarak gi-
dilebilecegi cevabini aldi. THY de simdiki gibi Kameruna
direkt ugmuyordu. Gerek resmi stirecin dolambagli ol-
masl gerekse ulasimin zorlugundan dolayr Turkiye fik-
rine 1sinamiyordu. Fakat stajyer, “Konteyner Turkiye'den
gelir gelmez Urinler hemen satiliyor, dagitiliyor. Bir de-
nemesini yapsaniz” diyerek eski patronunu tahrike de-
vam ediyordu. ikna olmustu olmasina da yol yine dolam-
bagli ve uzun goézikiyordu. Ancak devam eden sirecte
Turkiye'den bir fuar davetiyesi aldi ve Tirkiye dosyasini
yeniden acti. Stajyerin de Israr ettigi Uzere bir deneme-
de bulunmak icin harekete gecti. Piyasadaki bltin Elvan
tirtinlerinden birer numune topladi. istanbul’a iner inmez
de Elvan’i arad.. ilgili bélgeye bakan misteri temsilcisi-
ne ulasti ve talebini iletti. Fakat musteri temsilcisi “Pek
sansiniz olmayabilir, ¢cinki Kameruna dagitim yapan
bélgede bir musterimiz var” cevabini verdi. Bu sefer
Israr sirasi Mosy6 René Tounoya'daydi “Siz standinizi
soyleyin, yine de ylz yize bir géruselim.”

Elvan heyetiyle birlikte Kamerun Sosyal Isler Bakan: Catherine Bakang Mbock makamnda. ..
Giindem Elvan Zeka Kuliibii cahsmalan...

Kararliliginin karsiligini aldi

Mosyd Tounoya, yaninda 18 bin dolar ve numune
drtinlerle Elvan standina gittiginde Elvan Grup Baskani
Hidayet Kadiroglu ve Intersweet Genel Muduri Davut
Kaya'nin da orada oldugunu gordi. Hazir yetkilileri de
karsisinda bulmusken kararl bir sekilde “Ben sadece El-
van icin buraya geldim. Bu kadar yolun masrafini cika-
rabilmem icin bari bana bir konteyner Griin verin” dedi.
Elvan yénetimi, kararli adama en azindan masraflarini
cikaracak bir sans vermeyi kabul etti ve Mdsyd Tou-
noya Kameruna geri dondi. Uriinler satildi, masraflar
cikarildi. Bu arada Bati Afrika'ya dagitim yapan Libnan
kokenli sirketin yasadigi sikintilar agirlasiyordu. Bunun
Uzerine yeni arayislar gindeme geldi ve bir konteyner
denemesi yapilan Moésy6 Tounoya'ya iki konteyner
uriin daha gonderildi. Uriinlerin piyasa performansindan
memnun olan Mésy6 Tounoya, yeniden istanbul’un yo-
lunu tuttu ve bu sefer bayilik talebinde bulundu. Davut
Kaya'ya Elvan'i en iyi sekilde temsil edecegi yoninde soz
verdi. Mosyd Tounoya kararhliginin karsihigini yine ald
ve Elvan bayisi olarak tlkesine déndu.

Catherine Bakang Mbock, Minister of Social Affairs, in her
office with the committee of Elvan..
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Krallar Ulkesine Yolculuk ...

Bati Afrika’da yer alan Kamerun, cumhuriyet ile yonetiliyor.
Fakat Kamerun icin ‘Krallar iilkesi’ denilebilir. Ciinkii iilkede 200’e
yakin kral bulunuyor. Krallik babadan ogla gecebiliyor ve her

bir kralligin kendi baskenti var. Krallar iilkesine gidebilmek icin
Fizan’1 bile gecmek gerekiyordu, biz de oéyle yaptik.

arih 27 Kasim 2013 Carsamba...
Tlntersvveet Genel Mudirim Davut Kayanin da yer

aldigr ekibimizle Kameruna gitmek icin Atatirk
Havalimani’nda ucus sirasini bekliyoruz. Herhangi bir ro-

tar olmaksizin zamaninda ucaga biniyor ve 17:45 ucagly-
la problemsiz bir sekilde havalaniyoruz.

Fizan’in da dtesine...

Varis yerimiz baskent Yaunde... Gok yiziinde yapilan
ikramlar ve yenilen yemeklerden sonra camdan disari
baktigimizda gtnin kararmisti. Bu yizden bas Ustl ek-
ranlarindan rotayl ve bulunulan mevkiyi izliyorduk. Ak-
deniz Uzerinden ilerleyen ucagimiz bir sire sonra Libya
sinirlarindan kara kitaya giris yapt. O andan itibaren de
ekranin hemen hemen buyuk bir bélimi kum renginde bir
goruntl kapladi. Ugak saatlerdir gidiyor, fakat kumiu gé-
rintd bir tarld bitmiyordu. Sahra ColU'nd anlatan gorintd-
yl saatlerce ekranda izlemek bile insana bikkin veriyordu.

Mesut Altun

Ya bir de o ¢oll yirlyerek gecmemiz gerekseydil... Ucak
caginda yasadigimiza sikrederken asagimizda uzanan
devasa ¢olin uzakligi ifade etmek icin kullandigimiz Fizan
oldugunu konusuyoruz. “Fizan” denildiginde hepimizde ilk
olarak cok uzak bir yerden bahsediliyormus hissi uyanir.
Cunkd Tark kaltdrinde bu sozcik cok uzun yillardir uzak-
lik ve 1ss1zhigin semboll olmustur. “Fizan’a bile gitsen
bulurum seni”, “Fizana kadar yolun var” gibi glnlik
hayatimizda kullandigimiz tabirler bu anlayisin en giizel
ornegidir. Osmanl doneminde en korkulan sirgln yerin-
den olan bolgenin adi siklikla uzak diyarlari ifade etmek
ve muhatabi korkutmak amaciyla giindeme gelirmis.
Libya'yr olusturan 3 ana bélgeden birisinin adi olan
Fizan, Libyanin glney batisinda bulunuyor. Séz konusu
bolge, buglin Libya olarak anilan eski Trablusgarp vila-
yetinde, kiyidan yaklasik 600 km. iceride, Sahra-yi Kebir
denen Sahra ¢élinin dogu kisminda yer alan bir vahalar
toplulugu... Bolge, kuzeyde ve glineyde daglarla, doguda




Libya ¢6liyle ve batida Sahranin u¢suz bucaksiz ¢élleriyle
cevrilmis, dogal bir tecrit alani gibi...

Afrika bildigimiz gibi degil!...

Bati Afrikanin ortalarina dogru yol alirken ekrandaki
kum gorintiistnin yerini yesil ortd aliyor. Karsimizdaki
gorintd, aslinda Turkiye'deki Afrika algisini degistirecek
nitelikte... Cinkd Afrika denildiginde ortalama bir Turkiye
vatandasinin zihninde hemen bir deri bir kemik insanlar
ve biraz dnce ifade etmeye calistigimiz kumdan-¢élden
ibaret bir cografya belirir. itiraf edeyim, Afrika'yi bizzat
kesfedene kadar bir cografyaci olarak benim kafamda da
Oyleydi... Fakat Sahra célinin gineyindeki Afrika yem-
yesil... Ozellikle dogu ve bati Afrika... Mesela diinyanin
en blytk ananas tarlasinin Kenya'da oldugu belirtiliyor.
Aracla alabildigine strat yapsaniz da dimdiz tarlala-
rin 6blr ucunu getiremiyor, géremiyorsunuz. Peki neden
bizdeki algl farkli? Ben bunu Kuzey Afrika deneyimimize
bagliyorum. Osmanli doguda Misir'dan baslayip batida
Fas’a kadar uzanan dogrudan hakimiyet déneminde as-
linda Afrikanin ¢6l kismiyla tanismis. Gerci dogudan ve
batidan dolayli olarak kitanin asagilarina da inmis, hi-
kimranlk kurmus, fakat genel algi kuzeydekiyle sinirli
kalmis. Simdi bu eksik olan algr yerini gercege birakiyor.
Kamerunda gérdigimuz yesil ortl, “Bu kadar dizlik ve
yesillik Turkiye'de bile yoktur” dedirtecek tirden... Aslinda
usta yazar Ernest Hemingway de “Afrikanin yesil tepeleri”
isimli eserinde buna dikkat ¢ekmisti, fakat bizzat gérmek
daha baska...

Baskent Yaundeden Douala'ya karayoluyla giderken
sanki yesil tineller icinde yol aliyoruz. Aracta ilerlerken re-
sim ¢ekmek istiyoruz, fakat ne mumkinl... Yol boyunca bitki
ortust dylesine gir ve bol ki, resim cekmek neredeyse im-
kansiz... Cekilenler de yesile boyanmis tineller gibi... Ozel-
likle muz ve kakao da Ulkenin 6nde gelen drinlerinden...

Yaklasik 200 kral var!

Bircok Afrika Ulkesi gibi Kamerun nifusu da kesin
olarak bilinmemekle birlikte 20 milyon civarinda oldugu
belirtiliyor. Yizde 40"t Misliman, kalani da Hiristiyan ve
yerel inanclar seklinde siralaniyor. Eski bir Fransiz s6-
murgesi olan Ulkede resmi dil Fransizca, fakat 20 farkli
yerel dil de konusuluyor. Yaklasik 200 kabilenin yasadig
Kamerunda halk, 6zellikle tasrada kendi yerel dilini, sehir-
lerde ise Fransizca'yr konusuyor.

ingiltere ile Fransa sémiirgesinden 1960'da kurtulan
ve bagimsizligina kavusan Kamerun, cumhuriyet rejimiy-
le yonetiliyor. Ancak Kamerun icin “Krallar Ulkesi” de deni-
lebilir. Cinki tlkedeki her kabilenin bir krali var... Yaklasik

200 kabilenin varligr dikkate alindiginda kral sayisinin da
esdeger oldugunu sdylenebilir. Bizdeki asiret reislerini ha-
tirlatan liderlere Misliman kabilelerde Sultan deniliyor.
Resmi yonetim, kabilelerle iletisimi krallar ya da Sultan-
lar Uzerinden de kurabiliyor. Bu ytzden kral ve sultanlara
maas da baglamis. Kral ya da Sultanlik sembolik olup
babadan ogla geciyor. Sadece aidiyeti-kan bagini ifade
ediyor. Her bir kralligin baskenti var. Bir krallik alanina gi-
risi ise kapisindaki kuleli yapidan anliyorsunuz. Kralligin
blyukligine ve zenginligine gore kapidaki kuleli yapinin
gosteris gorinumu degisebiliyor.

Egitimini Turkiye'de tamamlayan ve su anda da yiksek
lisans yapan Hamza Adil’in krali da Sultan Ibrahim Mbom-
bo Njoya... Kabilenin baskenti Foumbanda yerlesik...

Bakanlarla goriisme

Afrika acilimi cercevesinde Turkiye Cumhuriyeti
Kamerunda da buyukelcilik agmis. Baskent Yaunde'deki
ilk Turk Buytkelcgi ise Omer Faruk Dogan... Entelektiel de-
rinlige ve pozitif bir kisilige sahip olan Buyukelcimiz bizi
makaminda cok sicak bir sekilde karsiladr ve Kamurun'u
anlatti. Dis Ticaret Mistesarligi kokenli Omer Faruk
Dogan'in verimli calismalarinin da etkisiyle Turkiye algisi
Ulkede bir hayli yiksek... Biz de bunu bizzat yasadik. Kisa
slrede 6-7 bakanla gorisme imkani yakaladik, Kamerun
Sosyal Isler Bakani Catherine Bakang Mbock tarafindan
makaminda agirlandik. Biz de kendisine Turkiye'den go-
turdigumuz hediyeyi takdim ettik.

49 |ELVAN SEKERIM



